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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Radicado: D 2019070002462
Fecha: 14/05/2019

Tio. DECRETO [T “ I “1
Destino: AUTECO ||| I l \ ] ’l 1 i

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad con el Decreto N° 0743 del 19
de marzo de 1991, confiere,

El Escudo de Antioquia, en Categoria Oro, al doctor
CARLOS VASQUEZ RESTREPO
CONSIDERANDO

Que este ejemplar empresario y emprendedor antioquefio, apasionado por el desarrollo humano y
social, durante su gestién como Presidente de Auteco, por mas de 34 afios, convirtié a esta empresa
en la ensambladora lider del sector de motocicletas en Colombia; y gracias a sus alianzas con las
marcas Kawasaki, Bajaj, Kymco y KTM para Colombia, hizo de ella un referente industrial y de
cooperacion internacional a nivel regional.

Que el doctor CARLOS VASQUEZ RESTREPO realizé sus estudios universitarios de Administracion
Industrial en la Universidad de Yale, Estados Unidos, y cursé su Maestria en Administracion de
Empresas en la Universidad de Harvard; una generosa preparacién académica, que unida a su
liderazgo nato, lo indujo a participar y a colaborar en la fundacién de mas de 15 empresas en diversos
sectores de la economia.

Que su gran talento, valores éticos y amplia experiencia empresarial, que supera los 50 afios, le han
merecido un gran reconocimiento social y la participacion activa en las juntas directivas de
prestigiosas empresas de Medellin, al igual que en emprendimientos y obras sociales a nivel local y
regional, en procura de mejorar la calidad de vida en la ciudad y la regién, como: Visién Antioquia
Siglo XXi y la organizacion One Laptop per Child; y en las fundaciones Marina Orth, Gente Unida,
Futbol con Corazoén, Angeles de Amor, Golondrinas y Colegio Santa Juana de Lestonnac, entre otras
mas.

Que su actividad es imparable, y actualmente hace parte del equipo de un importante proyecto que
busca disminuir la desercion en la Universidad de Antioquia, con miras a que Medellin participe
activamente en la Cuarta Revolucién Industrial; y trabaja en la instauracion de una catedra
universitaria de Liderazgo y Construccién de Vision, para que los jovenes se empoderen y trabajen
por su futuro, emprendiendo la vida con una mentalidad de éxito.

DECRETA

ABTiCULO PRIMERO: Hacer publico reconocimiento y expresar nuestra gratitud al doctor CARLOS
VASQUEZ RESTREPO, Presidente de la Junta Directiva de Auteco, por su inmenso aporte a la

industria y al mercado de las motocicletas, asi como al desarrollo econémico y social de Antioquia y
Colombia.

ARTICULO SEGUNDO: Hacer entrega del Escudo de Antioquia en Categoria Oro, en compaiiia del
presente decreto en nota de estilo, al doctor CARLOS VASQUEZ RESTREPO, Presidente de la
Junta Directiva de Auteco, en ceremonia que se realizara el dia 14 de mayo de 2019 en la ciudad de
Medellin.

Cojpuniquese y Camyflase,

v SLLvel

LUYS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se modifica y adiciona el articulo 2° del Decreto N°
2019070002399 del 10 de mayo de 2019, “Por medio del cual se convoca a la
Asamblea Departamental de Antioquia a Sesiones Extraordinarias”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
facultades que le confiere el Articulo 305 numeral 12 de la Constitucién Politica,

DECRETA

ARTICULO 1°: Modifiquese el articulo segundo del Decreto N° 2019070002399
del 10 de mayo de 2019, retirando de su contenido el siguiente proyecto de
Ordenanza:

- Proyecto de ordenanza “Por medio de la cual se establecen mecanismos
administrativos de coordinacién y complementariedad para la delimitacion del
territorio en materia minero - ambiental y se dictan otras decisiones”

ARTICULO 2°: Adicionar el articulo segundo del Decreto N° 2019070002399
del 10 de mayo de 2019, con el siguiente proyecto de Ordenanza:

- Proyecto de ordenanza "Por medio de la cual se conforma el Comité
Departamental de Seguridad Turistica”.

ARTICULO 3°: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Medellin, a los

COMUNIQUESE Y dﬂMPLASE é
\
UANE @ 0'f N

LU¥ PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

130 Lo tord
MARIA VICTORIA GASCA DURAN

Secretaria General /

NOMBRE FIRMA [ FECHA

Proyect6: | Luz Maria Morales N. \ A — ] 13/05/19

Reviso: Carlos E. Montoya Mejia. Director Asesgtia Legal y de Control 0\ Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el
Aprobo: GUSTAVO A. RESTREPO GUZMAN Subsecretarioquridico / documento y lo encontramos ajustado a las normas y

—l 52— RS disposiciones legales vigentes y por o tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para firma.
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POR LA CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en usc de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar. dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

*De conformidad con o dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cddigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe. Correccion de errores formales. En
cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir ios errores formales contenidos en
los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omision de palabras”.

* Mediante el Decreto 2018070001910 del 11 de abril del 2018, se traslado sin solucion de continuidad
por Convenio Interadministrativo de permuta para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, pagado con Recursos
del Sistema General de Participaciones al {la) sefior (a) JOHNNY ARLEY ZAPATA VELEZ, identificado
{a) con cédula de ciudadania 98.697.645, Licenciado en Educacién Fisica, Especialista en Pedagogia
de la Educacién Fisica, Recreacion y Deporte Infantil, inscrito en el Grado “2BE" del Escalatdon Nacional
Docente, para la Institucion Educativa Casd José Maria Espinosa Prieto, en reemplazo de Roman de
Jesus Rodas Sarria, quien pasa al Departamento de Antioquia.

En el mismo acto administrativo, se Trasladé y nombrd en propiedad, sin solucion de continuidad por
Convenic Interadministrativo de permuta, en la planta de carges del Departamento de Antioquia pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones al (la) sefior (a) ROMAN DE JESUS RODAS
SARRIA, identificado (a) con cédula de ciudadania 71.652.849, Licenciado en Educacion Fisica,
Recreacién y Deporte — Nivel Basica, inscrita en el Grado “12” del Escalafén Nacional Docente, para
la Institucién Educativa Eva Tulia Quintero de Toro del municipic de Cocornd, en reemplazo de Johnny
Arley Zapata Vélez, quien pasa al Municipio de Medellin.

* Verificado el Decreto 2019070001910 del 11 de abril del 2019, se observa que hay error de en el
establecimiento educativo en el cual se encuentra adscrito el sefior JOHNNY ARLEY ZAPATA VELEZ,
y se traslada al sefior ROMAN DE JESUS RODAS SARRIA, debido a que la correcta es Institucion
Educativa José Maria Herran de! municipio de Ciudad Bolivar, de igual forma hay error en el nivel en el
que laboran, debido prestan el servicios en el Nivel Basica Secundaria, Area de Educacion Fisica,
Recreacién y Deporte, y nc como alli se indico, por lo que se hace necesario aclarar el acto
administrativo.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2019070001910 del 11 de abril del 2019, por el cual se
traslado sin solucion de continuidad por Convenio Interadministrativo de permuta para el MUNICIPIO
DE MEDELLIN, pagadc con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la) sefior (a)
JOHNNY ARLEY ZAPATA VELEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania 98.697.645, Licenciado
en Educacion Fisica, Especialista en Pedagogia de la Educacion Fisica, Recreacion y Deporte Infantil,
inscrito en el Grado "2BE" del Escalafon Nacional Docente; y por el cual se Trasladé y nombro en
propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio interadministrativo de permuta, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al
{la) sefior (a) ROMAN DE JESUS RODAS SARRIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
71.652.849, Licenciado en Educacion Fisica, Recreacmn y Deporte — Nivel Basica, inscrito en el Grado
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

“12" del Escalafon Nacional Docente; en el sentido de indicar que el establecimiento en el que labora
el senor Zapata Vélez, y se traslada el sefior Rodas Sarria es la Institucion Educativa José Maria Herran
del municipio de Ciudad Bolivar, y que ambos docentes son de Nivel Basica Secundaria, Area de
Educacién Fisica, Recreacion y Deporte, y no como alll se indicd, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar alos sefiores Johnny Ariey Zapata Vélez y Roman de Jesis Rodas
Sarria el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra &l no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de
vida de los Servidores Docentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[ \Jen

NESTOR DAVID RE%TREPO BONNETT
Secretario d

Educacion

FIRMA

FECHA

Revisd:

NOMBRE I

Revisd: Juan Eugenio Maya Lema
Subsecietario Administrativo

Revisd:

Drreciora Juridica

e 5-1
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Proyectd:

Proyactd
Vanessa Fuentes Welsh

wnexxt et

s

VFUENTESW

legales vigentes

Los amba frmantes declaramos que hemos revisado s documents y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
or lo tanto, bajo nuestra responsabildad io presentamos para la irma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002465
Fecha: 14/05/2019
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Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 20186,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010161136 del 30 de abril del 2019, el (Ia) sefior (a)
MARIA GABRIELA VARGAS GARCIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
21.626.112, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente en Propiedad, Nivel
Basica Primaria, en la Institucion Educativa Francisco Maria Cardona — Sede Centro
Educativo Rural Alfonso Nano Bernal del municipio de La Ceja, a partir del 02 de julio
del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefor
(a) MARIA GABRIELA VARGAS GARCIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
21.626.112, al cargo de Docente en Propiedad, Nivel Basica Primaria, en la Institucion
Educativa Francisco Maria Cardona — Sede Centro Educativo Rural Alfonso Nano
Bernal del municipio de La Ceja, a partir del 02 de julio del 2019, segun lo expuesto
en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicaciéon del
presente Acto Administrative

ide?
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefor (a)

Maria Gabriela Vargas Garcia, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educaciéon de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
~
Reviso: Reviso: Juan Eugenio,Maya Lema

Subsecretario Administrativo TA“ Q “(
" NCAEPAA LY
S Reviso: Teresita Aguilar Garcia t
RViRs: Directora Juridica @ A & % d\or ‘ ﬂ

Reviso® Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo
FVES Profesional Especializado
n Davon 4
! S Day yald
Proyecto: m
HEOVECtS: Vanessa Fuentes Welsh W mﬁ() @ @m

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

/‘\
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 9070002466
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Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010152215 del 24 de abril del 2019, el (la) sefior (a)
YANED CRISTINA VALDERRAMA DURANGO identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.038.334.301, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente
Provisional en Vacante Definitiva, Nivel Basica Primaria, en la Institucién Educativa
Pedro Antonio Elejalde — Sede Centro Educativo Rural Venados Arriba del municipio
de Frontino, a partir del 25 de abril del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefor
(a) YANED CRISTINA VALDERRAMA DURANGO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.038.334.301, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente
Provisional en Vacante Definitiva, Nivel Basica Primaria, en la Institucion Educativa
Pedro Antonio Elejalde — Sede Centro Educativo Rural Venados Arriba del municipio
de Frontino, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo

R
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)

Yaned Cristina Valderrama Durango, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEST R DAVID ESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

I / NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé: Juan Eugenio Maya Lema

Subsecretario Administrativo ~ ‘wm e ‘(\\\ l {\ | \‘ .N .\A‘
Reviso: | Reviso: Teresita Aguitar Garcia \"J 't 1\ \?M d l
evisS: | Directora Juridica TY e\ o Ot “

Reviso: Revisé: Juan Dairon Arroyave Naranjo
FYRg: Profesional Especializado
Gy | TV Lapo1 fuopte 47
Proyecté:

HEovecte Vanessa':Fuemes Welsh \}Omw W 6‘a ‘{5 ﬁq

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fa firma.

Reviso:

2de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 9070002467
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Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados de Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010163702 del 02 de mayo del 2019, el (la) sefior (a)
CESAR ANDRES YEPES CALABRIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.082.991.950, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente Orientador en
Periodo de Prueba, en la Institucion Educativa Luis Eduardo Diaz del municipio de
Yondé, a partir del 03 de mayo del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) senor
(a) CESAR ANDRES YEPES CALABRIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.082.991.950, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente Orientador en
Periodo de Prueba, en la Institucién Educativa Luis Eduardo Diaz del municipio de
Yondo, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.

\?&5 ,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)
Cesar Andrés Yepes Calabria, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para.los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N eoh-¥
NESTOR DAVIO RESTREPO BONNETT

Secietario de Educacién de Antioquia

HA
A NOMBRE FIRMA FEC

Revisé: Juan Eugenio Maya Lema

Subsecretario Administrativo \ ‘ \ OS \ "\
AN Y
Revis6: Teresita Aguilar Garcia\’

Revisd: 5
Directora Juridica ﬁ' e fha %h/L doy m
1 |4
Revisé: Juan Dairon Arroyave Naranjo }

Profesional Especiaiizado J‘lf/ﬂl’ p a1von Am lhﬂ "%5/ ﬁ

Broyseto] Vanessa Fuentes Welsh \br\e&d ﬁq

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y {o encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Revisé:

Reviso:

2de?




865
VEUENTESW

DEPAjRTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002468
Fecha: 14/05/20

g R

Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010162393 del 30 de abril del 2019, el (la) sefior (a)
JIKLER ANDRES ORTIZ HERRERA, identificado (a) con cédula de ciudadania
15.516.832, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente Provisional en Vacante
Definitiva, Nivel Basica Secundaria,” Area de Ciencias Naturales — Fisica, en la
Institucion Educativa Escuela Normal Superior Amaga — Sede Escuela Normal
Superior Victoriano Toro Echeverri del municipio de Amaga, a partir del 30 de abril
del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (Ia) sefior
(a) JIKLER ANDRES ORTIZ HERRERA, identificado (a) con cédula de ciudadania
15.516.832, al cargo de Docente Provisional en Vacante Definitiva, Nivel Basica
Secundaria, Area de Ciencias Naturales — Fisica, en la Institucion Educativa Escuela
Normal Superior Amaga — Sede Escuela Normal Superior Victoriano Toro Echeverri
del municipio de Amaga, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
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la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del
presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)
Jikler Andrés Ortiz Herrera, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para'los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secfetario de Educacion de Antioquia
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Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010149876 del 23 de abril del 2019, el (la) sefior (a)
ANA CRISTINA GONZALEZ GUERRA, identificado (a) con cédula de ciudadania
43.754.260, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente Orientador (a),
Provisional en Vacante Temporal, en la Institucion Educativa de Jests del municipio
de Concordia, a partir del 23 de abril del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) ANA CRISTINA GONZALEZ GUERRA, identificado (a) con cédula de ciudadania
43.754.260, al cargo de Docente Orientador, Provisional en Vacante Temporal, en la
Institucién Educativa de Jesus del municipio de Concordia, segun lo expuesto en la
parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)

Ana Cristina Gonzalez Guerra, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010162040 del 30 de abril del 2019, el (la) sefor (a)
JHON ALEXANDER RUA OCHOA, identificado (a) con cédula de ciudadania
18.606.776, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente Provisional Vacante
Definitiva, Nivel Basica Secundaria, Area de Idioma Extranjero Ingles, en la Institucion
Educativa San Luis — Sede Liceo San Luis del municipio de Yarumal, a partir del 30

de abril del 2019. ~

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) JHON ALEXANDER RUA OCHOA, identificado (a) con cédula de ciudadania
18.606.776, al cargo de Docente Provisional Vacante Definitiva, Nivel Basica
Secundaria, Area de Idioma Extranjero Ingles, en la Institucion Educativa San Luis —
Sede Liceo San Luis del municipio de Yarumal, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) senor (a)

Jhon Alexander Rua Ochoa, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL.SE(_ZRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

* La sefiora LUCELIA CORREA GENES, identificado (a) con cédula de ciudadania
30.660.522, Licenciada en Educacion Infantil con Enfasis en Educacion Etica y Valores, quien
actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa
La Caucana — Sede Institucién Educativa Rural El Guaimaro del municipio de Taraza, adscrita
a la Secretaria de Educacion de Antioquia, nombrada (a) en Propiedad mediante Decreto
3040 del 15 de noviembre del 2012, inscrita en ef Grado “2A” del Escalafén Nacional Docente,
informacién que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, de quien mediante Resolucion
N°CNSC 20192000015185 del 18 de marzo del 2019, la Comisién Nacional del Servicio Civil
ordena a la Secretaria de Educacion del el Municipio de Santa Cruz de Lorica, realizar los
procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacion del (la) Docente en esa
entidad Territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Santa Cruz de Lorica al encontrar que redne
los requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y la Alcaldesa, respectivamente; por el cual se accede al traslado del
(la) docente LUCELIA CORREA GENES, para el Municipio de Santa Cruz de Lorica.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin soluciéon de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DE LORICA, a la sefiora LUCELIA
CORREA GENES, identificado (a) con cédula de ciudadania 30.660.522, Licenciada en
Educacion Infantil con Enfasis en Educacién Etica y Valores, quien actualmente presta sus
servicios como Docente de Basica Primaria en la Institucién Educativa La Caucana — Sede
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Institucion Educativa Rural El Guaimaro del municipio de Taraza, inscrita en el Grado “2A” del
Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con o expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Lucelia Correa Genes, debera tomar posesion
del cargo en el Municipio de Santa Cruz de Lorica tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015
y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo
rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Correa Genes, en el
Municipio de Santa Cruz de Lorica, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de
Antioquia y se enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de
clasificacion y ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria
de Educacién del Municipio de Santa Cruz de Lorica.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida del (Ia) Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrgtario de Educacion de Antioquia
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
tegales vigentes y por Jo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*La sefiora LESY JHOANA MARTINEZ ORDOSGOITIA, identificado con cédula de
ciudadania 1.069.462.811, Licenciada en Lengua Castellana y Comunicaciéon, quien
actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Secundaria, Area de Humanidades
y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa Rural Simén Bolivar en el municipio de
Zaragoza, adscrita a la Secretaria de Educacién de Antioquia, nombrado (a) en Propiedad
mediante Decreto 003457 del 24 de julio del 2013, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafén
Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida de (la) Docente, quien ha
presentado solicitud voluntaria de traslado de conformidad con lo establecido en el articulo 22
de la Ley 715 de 2001, para el Municipio de Sahagun.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Sahagun, al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Alcalde del municipio de Sahagun, respectivamente; por el cual
se accede al traslado del (la) docente LESY JHOANA MARTINEZ ORDOSGOITIA, a esa
entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad, por Convenio
Interadministrativo para la Institucion Educativa Rodania — Sede Principal del MUNICIPIO DE
SAHAGUN, a la sefiora LESY JHOANA MARTINEZ ORDOSGOITIA, identificado con cédula
de ciudadania 1.069.462.811, Licenciada en Lengua Castellana y Comunicacion, quien
actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Secundaria, Area de Humanidades
y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa Rural Simén Bolivar en el municipio de
Zaragoza, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Lesy Jhoana Martinez Ordosgoitia, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Sahagun tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015y
seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.
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ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Martinez Ordosgoitia, en el
Municipio de Sahagun, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Sahagun.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto

a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTQR DAVID

STREPO BONNETT

Secfetario de Ediucacion de Antioquia

/ NOMBRE

FIRMA

FECHA
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad [o presentamos para la firma.
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer’y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certlflcados de Antioquia.

*La sefiora RODOLFO EMIRO PACHECO MARTINEZ, identificado con cedula de ciudadania
78.762.418, Licenciado en Informatica y Medios Audivisuales, quien actualmente presta sus
servicios como Docente de Basica Secundaria, Area de Tecnologia e Informatica, en la
Institucién Educativa Rural Simén Bolivar en el municipio de Zaragoza, adscrito a la
Secretaria de Educacion de Antioquia, nombrado (a) en Propiedad mediante Decreto 001849
del 07 de mayo del 2013, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafon Nacional Docente,
informacion que reposa en la hoja de vida de (la) Docente, quien ha presentado solicitud
voluntaria de traslado de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de
2001, para el Municipio de Sahagun.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Sahagun, al encontrar que retne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Alcalde del municipio de Sahagun, respectivamente; por el cual
se accede al traslado del (la) docente RODOLFO EMIRO PACHECO MARTINEZ, a esa
entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad, por Convenio
Interadministrativo para la Institucion Educativa Rodania — Sede Principal del MUNICIPIO DE
SAHAGUN, al sefior RODOLFO EMIRO PACHECO MARTINEZ identificado con cédula de
ciudadania 78.762.418, Licenciado en Informatica y Medios Audivisuales, quien actualmente
presta sus servicios como Docente de Basica Secundaria, Area de Tecnologia e Informatica,
en la Institucion Educativa Rural Simén Bolivar en el municipio de Zaragoza, inscrito (a) en el
Grado “2A” del Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Rodolfo Emiro Pacheco Martinez, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Sahagun tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015y

seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.
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ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Pacheco Martinez, en el
Municipio de Sahagun, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Sahagun.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secyetario de £ducacion de Antioquia

4,.\ NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé: Juan Eugenio Maya Lema

Subsecretario Administrativo -C'\ C
bsecretario Administrat ( \MQV\MAA O&\DL{'I
Dreciora Taemio amans | /3. i < \ 010 19
\ \ {; Al ) Y |
Draciora dridca o ’Tm,_fL B(, S\L« lo PAY } o3 \(f')
Rioyecto: \F;{a?:scst:Fuentes Welsh \bﬂed)C\ iﬂﬁ'e) Zq ‘03\4 q

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e} documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Reviso:

Revisé:

Reviso:
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Radicado: D 2019070002474
Fecha: 14/05/2019
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestaciéon del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. la autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

* En razén de que se han presentado situaciones en el Municipio de Fredonia, donde labora la
Docente MARIA LIGIA CARVAJAL GALLO, identificada con Cédula 32.220.220 a quien le puede
generar riesgo o grave afectacion de sus derechos fundamentales como la seguridad personal e
integridad, la vida y la libertad; se hace necesario reubicarlo en otro municipio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
Pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Docente MARIA LIGIA
CARVAIJAL GALLO, identificada con Cédula 32.220.220, Licenciada en Matematicas e
Informatica, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, Area
Tecnologia e Informatica, para la Institucion Educativa Presbitero Jests Antonio Gomez del
municipio de El Santuario, en reemplazo de Maria Yuladis Giraldo Gémez, identificada con
cédula 43.787.718, quien pasé a otro Establecimiento, plaza 6970010-012, Poblacién
Mayoritaria; La Docente Maria Ligia Carvajal Gallo, viene como Docente de Aula, Area
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Matematicas de la Institucién Educativa Escuela Normal Superior Mariano Ospina Rodriguez
del municipio de Fredonia, plaza 1773000-059, Poblaciéon mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

}
\‘ !
/ m'!’vl ’6
NES7FOR DAVID RE?I’REPO BONNETT
Secretario de Educacién

7 NOMBRE HAMA [ recha
Reviso: % Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo [ \ ~ [@ l s ,

—
e o 2 T
Proyectd: | Martha Lucia Cafias Jménez /JW / (/ = Y 09/0572019

Los arriba firnantes declaramos que hemos revisado el documento y I encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por ko tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
L
T

Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica
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Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y
en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacion.para.realizar.nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer’y resolver en segunda lnstanma de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas alo aersonal administrativo que laboran
en los diferentes Establecimientos E_ s certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departa VA o de 2015, se Modificd la Planta de
cargos de Personal Docentes y Dr>ct 08 Docentesﬂpara Ia prestawén del Servicio Educativo en los
municipios no Certificados del Depa rltamento ‘de Antlo uia, fmancnados con recursos del Sistema General
de Participaciones. ‘ :

* La Comisién Nacional del Servicio C|v1| de conformr&ad con lo éonsagrado en el articulo 130 de la
Constitucion Politica de Colombia, es responsable de gmlmstracnon y vigilancia de los sistemas de carrera
de los servidores publicos y es un organo de: gara la:ywproteccnon del sistema de mérito en el empleo
publico. La Carrera Docente es con5|dera‘da como uﬁtSistéma Espetial de origen legislativo y en la Sentencia
C-175 de 2006 la Corte Constitucional He\\termmo que su/ad/rfm istraciéon y vigilancia corresponde a la

o S —

Comision Nacional del Servicio Civil. S

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civil fijo los criterios para
Inscripcién en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacién de la Resolucion 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegd en los Secretarios de Educacién la administracion del Registro Pablico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucién 2477 del 30 de abril de 2015 la Comision Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015y, por el término de dos (2) afios, la delegacion otorgada a los
Secretarios de Educacién de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacién.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empieos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran nombradas en periodo de
prueba, la cual comprende evaluacién de desempefio y competencias especificas, el cual debera evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna
en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho
término se contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursé.

*.El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecnologo en
Educacion, Profesional Licenciado en Educacidén o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de prueba
y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e
inscrito en el escalafén docente.

1de?2




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El Educador JUAN DAVID SANCHEZ RENDON, identificado con Cédula 1.214.718.120, fue Nombrado en
Periodo de Prueba, se posesioné y labord por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el
respectivo afio académico vy, al ser evaluado en el Nivel y Grado para el cual concursé, obtuvo una
Valoracién Satisfactoria 80.8, en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte del Educador
para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de 2002 y el
cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Piblico de Carrera Docente de la Comisién
Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a JUAN DAVID SANCHEZ RENDON,
identificado con Cédula 1.214.718.120, Politélogo — Magister en Educacion, Especialidad Politélogo, como
Docente de Aula, area de Ciencias Sociales para la Institucién Educativa Efe Gomez, Sede Liceo Efe Gémez
del municipio de Vegachi por haber superado el Periodo de Prueba, con una Calificacion Satisfactoria 80.8,
en Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del citado Docente es sin solucién de continuidad y

a partir del 22 de enero de 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a JUAN DAVID SANCHEZ RENDON, identificado con Cédula 1.214.718.120,
en el Grado 3, Nivel Salarial AM del Escalafén Docente, a partir del 22 de enero de 2019; decision frente a
la cual procede recurso de reposicion y en subsidio de apelacion dentro de los diez dias siguientes a la
notificacion, el de reposicion frente al Secretario de Educacién de Antioquia y el de Apelacién ante la
Comision Nacional Del servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a JUAN DAVID SANCHEZ RENDON, en el Registro Publico del Sistema Especial
de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AN %u L/_ﬁ
NESTOR DAVID RESTRE BONNETT

Sedretario de Educacién

N NOMBRE !/ . FIRNA FECHA

Reviso: & Jan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administiativo / - 2
5 == 8 1L WL )

~ 4
o«
) A\ A | VU~ N
Revisd: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica —~ 14
Ly 1o

Proyecto: | Carmenza Castafio Santa =1 29-04-2019

Lo~ ariiba finmntes declrnms que heos revisado ol documanta y b cncontmanos ajustadga JA< nomias s disporicianes Iegales s igentes v por o aato, bajo auctra rexpomabilidad 1o presentamos para foma,

Revis: Virginia Sepilveda Vahos, Directora Talento HumaK
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Por medio del cual se aclara un acto administrativo”

EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial.las_que.le_confieren el Articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el Articulo 2.4.6.1.3 4. del Decreto 1075 de 2015 y,

P

AN
Mediante el Decreto 20160"00053&7 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funcidnes a Ia Secretaria de Educacnon para realizar
nombramientos, trasladar, encar{;ar dar hcenmas otorgar comisiones, permisos,

~ conocer y resolver en segunda mstancua de los procesos disciplinarios y demas

novedades administrativas ‘a. los docentes dlrectlvos docentes y personal
administrativo que laboran en\los dlferentes Establemmuentos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antloqula

Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificod la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participacion.

En tal sentido se expidié el Decreto No.2019070002009 del 24 de Abril de 2019, en
el articulo primero, se traslad6 la plaza docente oficial en el Municipio de Caucasia,
Centro Educativo Rural Santa Elena sede Escuela Rural San Agaton - Basica
Primaria, plaza N°1540180-007, para en el Centro Educativo Rural Santa Elena
sede Escuela Rural La Reversa, una (1) plaza docente faltante en el nivel de Basica
Primaria. De igual manera en el articulo tercero del referido decreto, se trasladé el
Docente CARLOS ALBERTO GUERRERO PACHECO para el Centro Educativo
Rural Santa Elena sede Escuela Rural San Agatén plaza Numero 1540180-007.

El Profesional Universitario, que realiza las ocurrencias en el Aplicativo Humano, al
realizar el registro del Docente CARLOS ALBERTO GUERRERO PACHECO,
observa error-en la ,ubicacion del servidor quien no se encuentra en el Centro
Educativo Rural Santa Elena sede Escuela Rural San Agatén, sino en el Centro
Educativo Rural No Hay Como Dios sede Escuela Rural El Paraiso. En tal sentido
se debera hacer correccion al acto administrativo en cuanto al establecimiento
educativo de donde sale educador GUERRERO PACHECO, correspondiendo a la

realidad el Centro Educativo Rural Santa Elena sede Escuela Rural La Reversa del
mismo municipio..
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticidén de
parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de
palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULOQ PRIMERO: Aclarar el articulo primero de! Decreto No.2019070002009
del 24 de Abril de 2019, por el cual se trasladé la plaza Numero 1540180-007, del
Centro Educativo Rural Santa Elena sede Escuela Rural San Agatén, en el sentido
que la plaza a trasladar sale del Centro Educativo Rural No Hay Como Dios sede
Escuela Rural El Paraiso del Municipio de Caucasia en el nivel de Basica Primaria,
y no como alli se dijo.

ARTICULO SEGUNDO: Aclarar el articulo tercero Decreto No. 2019070002009
del 24 de Abril de 2019, por el cual se traslad6 el Sefior CARLOS ALBERTO
GUERRERO PACHECO, identificado con cédula de ciudadania N°8.203.602, en el
sentido que el Docente se traslada en el nivel de Basica Primaria para el Centro
Educativo Rural Santa Elena sede Escuela Rural La Reversa. El sefor Guerrero
Pacheco viene como docente del Centro Educativo Rural No Hay Como Dios sede
Escuela Rural El Paraiso del municipio de Caucasia; y no como alli se dijo.

ARTICULO TERCERO: Las demas partes del Decreto No. 2019070002009 del 24
de Abril de 2019 continuan vigentes, en lo que no sea contrario del presente acto.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

&
NESTO DAVI[LRESTREPO BONNETT

Secrgtario de Educacion de Antioquia

. A o\ .
f _INE TRy Y
Reviso! Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Admingtrativo / (,u\ N\ [ -
Th- < ‘
Reviso: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica " \ % EA‘\ \‘ﬁ b A W !Sl( A [ w,v/’ .
{ Valine, S
Proyecié Beatriz Helena Valercia Sierra - Direcci6n de Talento Humano AT Ura Alpney ebep | on0sn2019
Los arriba lirmantes declaramos que hemos revisado el documente y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad to
p para la firma
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Por medio del cual se aclara un acto administrativo”

EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades Iegales en especial las que le confieren el Articulo 6° de la Ley 715 de

§z o
CONSIDERAND‘ .
% Lo g
Mediante el Decreto 2016070005337 deI 5 de,octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorgarfunCIonés a la~Secretana de Educacnon para realizar
nombramientos, trasladar, encargar dar hcenCIas otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda mstanma de los. procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas; a ,los docentes dlrectlvos docentes y personal
administrativo que laboran en los- dlferentes EstabIeCImlentos Educativos de los
municipios no certificados deI\Departamento de Ant|oqu1a

Por el Decreto 2019070002244 del 3.de mayo ‘de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestaciéon del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participacion.

En tal sentido se expidié el Decreto No. 2019070001806 del 04 de Abril de 2019,
en el articulo primero y segundo se trasladé la plaza docente oficial de la
Institucion Educativa Bernardo Arango Macias sede Manuela Beltran - Basica
Primaria, plaza N°0377500-120, para la misma Instituciéon Educativa sede Rafael
Pombo del Municipio de La Estrella, una (1) plaza docente faltante en el nivel de
Basica Primaria. De igual manera en el articulo tercero del referido decreto, se
trasladé a la Docente MARIA ELENA GUTIERREZ ARRUBLA para la Institucion
Educativa Bernardo Arango Macias sede Rafael Pombo del municipio en mencion
plaza Numero 0377500-120. -

El Profesional Universitario que realiza las ocurrencias en el Aplicativo Humano, al
realizar el registro de la Docente MARIA ELENA GUTIERREZ ARRUBLA, se
observa que la servidora no se encuentra en el nivel de Basica Primaria sino en el
Nivel de Preescolar del mismo municipio, en razén de ello se hace necesario
aclarar el acto administrativo, respecto de la sede.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de
parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
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DECRETO No.

administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcion o de omision de
palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar los articulos primero y segundo del Decreto
No.2019070001806 del 04 de Abril de 2019, por el cual se trasladé la plaza Numero
0377500-120, del nivel de Basica Primaria, de la Instituciéon Educativa Bernardo
Arango Macias sede Manuela Beltran para la sede Rafael Pombo; en el sentido
que la plaza que se traslada es del nivel preescolar, en el mismo establecimiento
educativo del Municipio de La Estrella, y no como alli se dijo.

ARTICULO SEGUNDO: Aclarar el articulo tercero del Decreto No.2019070001806
del 04 de Abril de 2019, por el cual se trasladé la Sefiora MARIA ELENA
GUTIERREZ ARRUBLA, identificado con cédula de ciudadania N°42.798.365, en el
sentido que va como Docente de Preescolar para la Institucion Educativa Bernardo
Arango Macias sede Rafael Pombo y viene como docente de la misma Institucion
sede Manuela Beltran del municipio de La Estrella; y no como alli se dijo.

ARTICULO TERCERO: Las demas partes del Decreto No.2019070001806 del 04
de Abril de 2019 continuan vigentes, en lo que no sea contrario del presente acto.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

m\,g =
NESTO DAVID\RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion de Antioquia

d'/ \ \ C

Revisd: N Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo f . j m& ‘ Q&’J I 4

2 AN ¢ 5) \
Revisé Teresita Aguitar Garcia - Directora Juridica \ La &\ h b N ’\/ ©

<,
Proyecté Beatriz Helena Vaiencia Sierra - Direccion de Talento Humano B(rl»; Llltim l/Alwm\ qu Pir A 08/05/2018
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales vigenles y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
pr para la firma,
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Radicado: D 2019070002478
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Por el cual se Revoca parcialmente un acto administrativo de Terminacion de
Nombramiento de un Docente y le da continuidad sin solucién de continuidad, en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial-las- conferidas por fa- Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016, P ;’”

SiDERAN DO Q

* Mediante el Decreto 201607 » 1Y) fe:“\de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones @ Ia Secretana de Eduk acnon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, oto gar comtsnones permlsos conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos d:scnplmanos y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes | personal ad'mlmstratuvo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos dﬂe “los. mumc s no. cemflcados del Departamento de
Antioquia. k : '

* Que mediante el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se
Modificé la Planta de cargos de Personal Docentesy “Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Mediante el Decreto 2018070001244 del 10 de Mayo de 2018, se dio por Terminado el
Nombramiento Provisional, a la Servidora Docente DAYNER SAIR MORENO HINESTROZA,
identificada con Cédula 1.077.447.492, como Docente de Aula, Postprimaria-Matematicas
en la Institucién Educativa Antonio Roldan Betancur, Sede Centro Educativo Rural El Hoyo
del municipio de Bricefio, debido al nombramiento en Periodo de Prueba por el mismo
Decreto 2018070001244 del 10 de Mayo de 2018 al Sefior Camilo Andrés Benitez Pelaez,
identificado con Cédula 1.038.411.096; la Educadora Moreno Hinestroza no fue notificada
de dicho acto administrativo y ha continuado laborando sin interrupcién laboral, como lo
confirma en Certificacion del 22 de abril de 2019, el Sefior Jaime Rodrigo Marin Martinez,
Rector de dicha Institucion Educativa, donde informa que viene laborando desde el 27 de
febrero de 2018, y hasta la fecha sin ninguna interrupcién.

* En tanto, al Sefior Camilo Andrés Benitez Peldez, identificado con Cédula 1.038.411.096,
por Decreto 2019070001784 del 4 de abril de 2019, le fue revocado parcialmente el acto
administrativo de Nombramiento en Periodo de Prueba.

En consecuencia, por la revocatoria del nombramiento en periodo de prueba del docente
Benitez Peldez, se hace procedente la Revocatoria del acto administrativo de terminacion
del nombramiento provisional de DAYNER SAIR MORENO HINESTROZA, dandole
continuidad sin interrupcion laboral donde viene laborando.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos'y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

CCASTANOS 1de?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2018070001244 del 10 de Mayo de
2018, acto administrativo mediante el cual se dio por Terminado el Nombramiento
Provisional, a la Servidora Docente DAYNER SAIR MORENO HINESTROZA, identificada con
Cédula 1.077.447.492, como Docente de Aula, Postprimaria-Matemadticas en la Institucién
Educativa Antonio Roldan Betancur, Sede Centro Educativo Rural El Hoyo del municipio de
Bricefio; y darle continuidad sin interrupcidn laboral en Vacante Definitiva, en la misma
Institucion Educativa donde viene laborando; segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la Interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida. :

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N

NESTOR PAVID RESTRERO BONNETT
Sqcretario de Edutacion

NOMBRE N FlmA FECHA
" Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ﬁm @ m J \ . 1
- = - al M . L
Revisd: Teresita Aguitar Garcia, Directora Juridica & ‘ s \ \\(3 \ ) © \’ ) g,& - \/)
Proyecto: | Carmenza Castaiio Santa @: = 06-05-2019
e UL (%) o~
Los aiiiba firmantes dectaraos que hemos revisado € documento y ko encontramos ajustads a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuesta responsabilidad fo presentamos para firma.
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Radicado: D 2019070002479
Fecha: 14/05/2019

S

Por el cual se Modifica un Nombramiento en Propiedad y se Traslada un Docente en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, Pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

ONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica vy
otorga funciones a la Secretaria de Educacidn para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipio no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion de! servicio educativo.

* En tal caso, los traslados por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en
plazas vacantes en el Departamento de Antioquia, por el proceso de reorganizacion, de acuerdo al
Articulo 2.4.6.1.1.3 del Decreto 1075 de 2015, por el cual establece que la organizacién de la planta
de personal se hard con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de equidad, el
mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

* Por Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, modifica parcialmente el Decreto 1075 de 2015,
especificamente en su Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacion del cargo docente. Un docente de aula, que
ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que trata el numeral 1 del articulo
2.4.6.3.3. del presente Decreto, puede solicitar por escrito, ante la respectiva autoridad nominadora,
su reubicacion a otro cargo diferente de docente de aula o como docente orientador, sin perder sus
derechos de carrera. Esta reubicacién, cuando fuere procedente y necesaria, se realizard mediante
acto administrativo debidamente motivado, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
minimos del cargo al cual aspira, definidos en el Manual de que trata el articulo 2.4.6.3.8 del
presente decreto. En el mismo sentido, procede la reubicacién de un docente orientador a uno de los
cargos de docente de aula. El acto administrativo de reubicacion del cargo sera comunicado al
educador, quien dentro de los diez (10)-dias siguientes debe manjfestar por escrito la aceptacién del
nuevo cargo, con lo cual se perfecciona la reubicacion, sin que se requiera nueva posesion.

* En comunicacién escrita mediante oficio con Radicado 2019010107905 del 18 de marzo de 2019,
La Educadora vinculada en Propiedad JISELLE CAROLINA CANDANOZA RiOS, identificada con Cédula
1.017.135.597, manifiesta su aprobacion para ser trasladada del Nivel Basica Primaria a Basica
Secundaria. para dictar el drea de Matematicas en la Institucion Educativa Bernardo Arango Macias

2\e4
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del municipio de La Estrella, peticién luego de haber sido aprobada por la Oficina de Escalafén y
verificada que la educadora cumple con la idoneidad; asi, por necesidad del servicio, es procedente
modificar el Decreto 2019070000899 del 20 de Febrero de 2019, acto administrativo que la nombré
en Propiedad.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto 2019070000899 del 20 de Febrero de 2019, acto
administrativo por el cual fue Nombrada en Propiedad y Trasladar en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a JISELLE
CAROLINA CANDANOZA RiOS, identificada con Cédula 1.017.135.597, Licenciada en Educacion
Basica con Enfasis en Matematicas, vinculada en Propiedad como Docente de Aula, Area
Matematicas, para la Institucidn Educativa Bernardo Arango Macias del municipio de La Estrella, en
reemplazo de Yovanny Rivas Abadia, identificado con cédula 11.803.125, quien pasé a otro Ente
Territorial, plaza 0377500-019, Poblacion Mayoritaria; La Educadora Jiselle Carolina Candanoza Rios
viene como docente de Aula, Basica Primaria de la Institucién Educativa Rural Botero sede Escuela
Rural Vainillal del municipio de Santo Domingo, plaza 6900110-008, Poblaciéon Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la (los) interesada (os) ,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al

Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N2

NESTOR|DAVID RES[TREPO BONNETT
S¢cretario de Educacién

W NOMBRE

R | MA FECH
Reviso: § Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo \ gj r,
g AN VS I/ 4
Revis: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ in ‘e !E ‘ 0 3 4&/ b g *S 'Em

Proyecléw "Carlos Alberto Zarate Giraldo \\

03-05-2019

Los arriba fixmantes declaramos Gue hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado 2 fones legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma
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Radlcado l) 201 9070002480

e ||vmaummm|mw

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el -Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE: B

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encaréar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se
provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que reuna los requisitos
del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el

Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico
Reglamento del Sector Educacion”.

* La Resolucién 06312 del 7 de abril de 2016, por la cual se implementa el Aplicativo de que
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Banco Nacional
de la Excelencia”, que forma parte del Sistema de Informacién Nacional de Educacién Basica
y Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en
los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en
educacion, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5°y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016
para desempeiiar la funcion docente.

164 .
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento

de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de

Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los educadores que a
continuacidn se indican:

T ) EN
DOCENTE A . INSTITUCION MDA O
NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA |- MUNICIP!OV.‘ PLAZA : REEN(\)PELAZO NIVEL AREA
LUIS ALBERTO | 71.317.749 | Licenciado en | Centro Urrao 4977440-N01 | Fabio Nelson | Docente Humanidades
RODRIGUEZ Educacion Educativo Afrodescendiente | Urrego de Aula y Lengua
JIMENEZ Basicacon | Rural Bolivar, quien Castellana
Enfasis en Vasquez sede paso a otro
Humanidades, | Centro Municipio
Lengua Educativo
Castellana Rural
Vasquez
LINA 43.908.899 | Licenciadaen | Centro Salgar 1570000005 | Nueva Plaza | Docente Humanidades
MARCELA Educacion Educativo mayoritaria | Vacante de Aula y Lengua
JIMENEZ Basicacon | Rural Castellana
SUAREZ Enfasis en Pefialisa sede
Lengua Centro
Castellana- Educativo
Magister en Rural La
Educacion Gulunga
LICED KARINA | 1.020.479.104 | Licenciada en | Institucion Anori 0969000-002 | Madeleine Ensefianza | Preescolar
SIERRA Educacion Educativa Mayoritaria | Caamafio Preescolar
ARANGO Preescolar Anori sede América,
Institucion quien
Educativa renuncio
Rural Amanda
Posada
CARLOS 1.129.582.453 | Licenciado en | Institucion Segovia 7360000-149, | Nueva Plaza | Docente | Ciencias
MARIO Educacion Educativa Mayoritaria | Vacante de Aula Sociales
SOTOMAYOR Basica con Santo
RODRIGUEZ Enfasis en Domingo
Ciencias Savio sede
Sociales Colegio Santo
Domingo
Savio
DIDIENZON 1.077.425.228 | Licenciado en | Institucion Peque 1192200034, | Sonia Stella | Basica Todas
PALACIOS Biologia y Educativa Mayoritaria | Sauceda, Primaria
ROBLEDO Quimica Presbitero quien paso a
Rodrigo otro Municipio
Lopera Gil
sede Centro
Educativo
Rural Faldas
del Café
YANETH 1.037.448.586 | Licenciada en | Institucion San Andrés 0757000-001, | Rafael Basica Todas
CRISTINA Educacion Educativa de Cuerquia Mayoritaria | Enrique Primaria
ARROYAVE Basica con Rural Las Cepeda
BERRIO Enfasis en Cruces sede Tapias, quien
Humanidades | Centro pasa a otra
y Lengua Educativo Institucion
Castellana Rural El Pefiol
EDGAR 98.478.622 | Licenciadoen | Institucion Tamesis 7897200066, | Erika Arenas | Docente Educacion
ALONSO Educacion Educativa Mayoritaria | Vasquez, de Aula Artistica-
JARAMILLO Basica con Agricola quien paso a Mdsica
HOLGUIN Enfasis en Victor Manuel otro Municipio
Educacion Orozco sede
Artistica y Escuela
Cultural: Urbana Victor
Musical Manuel
Orozco
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DOCENTE A ‘ INSTITUCION - o
NOMBRAR CEDULA TITULO . 'EDUCATIVA - MyﬂiclPIO 1 PLAZA = | REEN[l)!;LAZO NIVEL AREA
DIVIELENA 43.653.046 | Licenciadaen | Insfitucion Puerto Berrio | 2270000-032, | Julian Andrés Docente Educacion
DIAZ ARIAS Educacion Educativa Mayoritaria | Garcia de Aula Artistica-
Basica con Escuela Gutiérrez, quien Artes
Enfasis en Normal pasé a otro
Educacion Superior del Municipio
Artistica Magdalena
Medio sede
Institucion
Educativa
Escuela
Normal
Superior del
Magdalena
Medio

Plasticas

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
deberd en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacién de labores. FEste certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DPAVID RESTREPO BONNETT
Segretario de Educacion

s~ NOMBRE FIRMA

N 4 | FECHA
Revisd:’ Juan Eugenio Maya Lema. Subsecretario Administrativo ‘ )/
P
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ Y(’ ~N \3 it \3 r\\/ D ‘I [ S &'v
AYe G Do |
Proyectt: | Martha Lucia Caiias Jiménez % j 0 / ‘O%{ 08-05-2019

Los ariba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y If enconiramos ajustado  las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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Radicado: D 2019070002481
Fecha: 14/05/20

e

Por el cual se hace un Encargo de Directivo Docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* En cumplimiento del articulo 22. Del Decreto 3020 de 2002, el sefior Gobernador del
Departamento de Antioquia, mediante Decreto Departamental 230 del 18 de febrero de
2004, adopto la planta de cargos docentes, directivos docente y administrativos para los
municipios no certificados, Planta modificada por el Decreto 1626 de 2015.

* El articulo 66 del Decreto 2277 de 1979 establece: “Comisiones. El educador escalafonado
en servicio activo, puede ser comisionado en forma temporal para desempefiar por encargo
otro empleo docente, para ejercer cargos de libre nombramiento y remocion, para adelantar
estudios o participar en congresos, seminarios u otras actividades de caracter profesional o
sindical. En tal situacion el educador no pierde su clasificacién en el escalafén y tiene
derecho a regresar al cargo docente, tan pronto renuncie o sea separado del desempetfio de
dichas funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en
caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccidn y se provee de manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades

fundadas en situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razon
de la atencién de novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal,
vacantes que es necesario cubrir temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la
prestacion del servicio por el tiempo que perdure la correspondiente novedad.

* El Educador JUAN CARLOS CARDONA LONDONO, Identificado con Cédula 98.704.616,
Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Sociales, vinculado en Propiedad
como Docente de Aula, Area Ciencias Sociales en la Institucién Educativa José Miguel de
Restrepo y Puerta del municipio de Copacabana, plaza 0290720-048, retne los requisitos
para asumir por Encargo, el cargo de Coordinador en la Institucion Educativa Presbitero Julio
Tamayo del municipio de Carolina del Principe, plaza 0696000-047, donde existe la vacante
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por el Encargo como Coordinador de Luis Fernando Pérez Cadavid, quien venia ocupando la
plaza.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, a JUAN CARLOS CARDONA LONDONO, Identificado con Cédula 98.704.616,
Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa
Presbitero Julio Tamayo del municipio de Carolina del Principe, plaza 0696000-047,
Poblacién Mayoritaria, en reemplazo de Luis Fernando Pérez Cadavid, identificado con
cédula 71.535.881, quien pas6 como Coordinador Encargado; El Servidor Docente Cardona
Londofio, viene vinculado en Propiedad como Docente de Aula, Area Ciencias Sociales en la
Institucion Educativa José Miguel de Restrepo y Puerta del municipio de Copacabana, plaza
0290720-048, Poblacion Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al Directivo Docente, quien debera en el mismo Acto
manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ESTQR DA ESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

17 NOMBRE N | I | FECHA

Rewsdi‘gﬁuan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo k "m @ m“1 J\ m ‘
.

:evisé \Tlirgim"a S:pﬂ:vela tho;jD\rectot]aT’avlenlo Huma \ MT,V\\ (\ ',u \ LM\, ” 1/ x / q’
eviso: ‘eresita Aquilar Garcia, Directora Juridica i (?—E "L} o wk\/ % 3{{ {//)

Proyectd: | Martha Lucia Cafias Jiménez Martha Lucia Cafias Jiménez / 02-05-2019
ﬂ'f [ lone— 7.

Los 2rnba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Igfencontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por Io tanto, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para firma
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Por el cual se hace un Encargo de Directivo Docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El articulo 66 del Decreto 2277 de 1979 establece: “Comisiones. El educador escalafonado
en servicio activo, puede ser comisionado en forma temporal para desempefiar por encargo
otro empleo docente, para ejercer cargos de libre nombramiento y remocién, para adelantar
estudios o participar en congresos, seminarios u otras actividades de caracter profesional o
sindical. En tal situacion el educador no pierde su clasificacion en el escalafén y tiene
derecho a regresar al cargo docente, tan pronto renuncie o sea separado del desempefio de
dichas funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podrdn ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en
caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccidn y se provee de manera definitiva”.

* Que eh la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades

fundadas en situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razén
de la atencién de novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal,
vacantes que es necesario cubrir temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la
prestacion del servicio por el tiempo que perdure la correspondiente novedad.

* El Educador LUIS FERNANDO ACEVEDO SANTAMARIA, Identificado con Cédula
70.257.281, Llicenciado en Gestion Educativa, vinculado en Propiedad como Docente de
Aula, Nivel Basica Primaria en la Instituciéon Rural Guillermo Aguilar del municipio de
Yolombd, plaza 0572500-008, retine los requisitos para asumir por Encargo, el cargo de
Director Rural en el Centro Educativo Rural Cachumbal del municipio de Yolombd, plaza
0575000-003, donde existe una Nueva Plaza Vacante.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educaciéon del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Director Rural en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, a LUIS FERNANDO ACEVEDO SANTAMARI'A, Identificado con Cédula
70.257.281, Licenciado en Gestion Educativa, en el Centro Educativo Rural Cachumbal del
municipio de Yolombo, plaza 0575000-003, Poblacion Mayoritaria, Nueva Plaza Vacante; El
Servidor Docente Acevedo Santamaria, viene vinculado en Propiedad como Docente de Aula,
Nivel Basica Primaria en la Institucion Educativa Rural Guillermo Aguilar del municipio de
Yolombd, plaza 0572500-008, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al Directivo Docente, quien debera en el mismo Acto
manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESHHREPO BONNETT
Secretario deVducacion

o NOMBRE IRMA FECHA
L

A
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo d
el B m(\ /7 ¢\
e . F e o= A 5 [@) 7
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ y ¢ l U\g \41 l % "I _ F 'I

03-05-2019

Proyectd: | Carlos Alberto Zarate Giraldo

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Io encontramos ajustado a las normas pow vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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Por el cual se hace un Encargo de Directivo Docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El articulo 66 del Decreto 2277 de 1979 establece: “Comisiones. El educador escalafonado
en servicio activo, puede ser comisionado en forma temporal para desempefiar por encargo
otro empleo docente, para ejercer cargos de libre nombramiento y remocion, para adelantar
estudios o participar en congresos, seminarios u otras actividades de caracter profesional o
sindical. En tal situacidn el educador no pierde su clasificacion en el escalafén y tiene
derecho a regresar al cargo docente, tan pronto renuncie o sea separado del desempefio de
dichas funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en
caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccion y se provee de manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades
p

fundadas en situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razén
de la atencién de novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal,
vacantes que es necesario cubrir temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la
prestaaon del servicio por el tiempo que perdure la correspondiente novedad.

* El Educador JUAN GUILLERMO PEREZ GUTIERREZ, Identificado con Cédula 15.516.547,
Licenciado en Educacién Bésica con Enfasis en Tecnologia e Informatica, vinculado en
Propiedad como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria en la Institucion Educativa
Donmatias del municipio de Donmatias, plaza 2374060-057, retine los requisitos para asumir
por Encargo, el cargo de Coordinador en la Instituciéon Educativa Escuela Normal Superior
Sefior de los Milagros del municipio de San Pedro de los Milagros, plaza 6640010-003, donde
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existe la vacante por el encargo como Rector del docente Audomaro de Jesus Ceballos
Suérez, quien venia ocupando la plaza.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, a JUAN GUILLERMO PEREZ GUTIERREZ, Identificado con Cédula 15.516.547,
Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Tecnologia e Informatica, en la Institucién
Educativa Escuela Normal Superior Sefior de los Milagros del municipio de San Pedro de los
Milagros, plaza 6640010-003, Poblacion Mayoritaria, en reemplazo de Audomaro de Jesus
Ceballos Suarez, identificado con cédula 8.407.126, quien pasé como Rector Encargado; El
Servidor Docente Pérez Gutiérrez, viene vinculado en Propiedad como Docente de Aula,
Nivel Basica Primaria en la Institucion Educativa Donmatias del municipio de Donmatias,
plaza 2374060-057, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al Directivo Docente, quien debera en el mismo Acto
manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR MREPO BONNETT

Sedretario deJEducacion

il NOMBRE A FECHA

FIRI
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo s‘ l
L “ N “Q ‘ 0 *
Reviso: | Teresita Aguitar Garcia, Directora Juridica \ [4’ \ \) o b ?—{; ‘284 (_7

N
Proyecto: | Martha Lucia Cafas Jiménez zf& ‘ 0&,‘,’, > J . \ 07-05-2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y K

encontramos sjustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por fo tanto. bajo nuestra responsabiiidad lo presentamos para fima
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Por el cual se hace un Encargo de Directivo Docente en fa planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

[ " CONSIDERANDO QUE:™

* Mediante el Decreto 2016070065337 deI 5 de octubfe de 2016 se ajusta la estructura orgénica y
otorga funciones a la Secretaria deE¢ nombramlentos trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permi segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedade , tes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los dife es Estableamuentos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Anti % :

* Por el Decreto Departamental 2019970002244 del‘3 de mayo de 2019, se Modificé la Planta de
cargos de Personal Docentes y Dlrectlvos Docente(' y /{\dm;nlstratlvos para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Certiﬂéados del De ftamento de:Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Partmupauones I : :

KN

* El articulo 66 del Decreto 2277 de 1979 establece“"’c mxslon’es EI educador escalafonado en servicio
activo, puede ser comisionado en forma‘?émporaiwpara desempenar por encargo otro empleo docente,
para ejercer cargos de libre nombramiento y rémocién, para adelantar estudios o participar en
congresos, seminarios u otras actividades de caracter profesional o sindical. En tal situacién el
educador no pierde su clasificacion en el escalafén y tiene derecho a regresar al cargo docente, tan
pronto renuncie o sea separado del desempefio de dichas funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podrén ser provistos por encargo con personal
inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva,
podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades fundadas en
situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razén de la atencion de
novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal, vacantes que es necesario cubrir
temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la prestacion del servicio por el tiempo que
perdure la correspondiente novedad”.

* Mediante el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, en el Articulo 2.4.6.3.13, “El Encargo se
aplica para la provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y
consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de carrera, sea regido por el
Decreto Ley 2277 de 1979 o por el Decreto Ley 1278 de 2002, previa convocatoria y publicacion de las
vacantes a ser proveidas mediante Encargo. Para la calificacion de los educadores que se postulen, la
entidad territorial certificada tuvo en cuenta los requisitos sefialados.

* En virtud de lo anterior la Secretaria de Educacién de Antioquia expidié la Circular 2018090000065
del 1 de fébrero de 2018, indico los lineamientos para la asignacion de encargos de directivo docente,
verificacién del cumplimiento de los requisitos minimos, valoracién de criterios, formacion académica
relacionada con el sector educativo, experiencia y otros, proceso que se adelantd en la pagina web
oficial de la Secretaria de Educacién de Antioquia.
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* El Directivo Docente JAIME HUMBERTO MEIJIA DIEZ, identificado con Cédula 3.348.759,
Zootecnista, quien viene vinculado en Propiedad como Directivo Docente Coordinador en la
Institucion Educativa Carlos Arturo Dugue Ramirez del municipio de Puerto Nare, plaza 5850010-
005, retne los requisitos para asumir por Encargo, el cargo de Directivo Docente Rector en la misma
Institucion Educativa del municipio de Puerto Nare, plaza 5850010-003- Poblacién Mayoritaria.

Peticion que hace la Sefiora Maria Carolina Soto Nifio, Directora de Educacién del Municipio de Puerto
Nare, mediante comunicacién escrita del 30 de abril de 2019, debido a que el Directivo Docente cuenta
con el conocimiento y experiencia para continuar con la conduccién y administracién del
establecimiento educativo, especialmente en la parte financiera.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, £l Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Rector en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al
Directivo Docente JAIME HUMBERTO MEIIA DIEZ, identificado con Cédula 3.348.759, Zootecnista,
en la Institucion Educativa Carlos Arturo Dugue Ramirez del municipio de Puerto Nare, en reemplazo
de Luis Fernando Perea Moreno, identificado con Cédula 14.238.618, quien se encuentra
incapacitado, plaza 5850010-003- Poblacion Mayoritaria; el Directivo Docente viene vinculado en
Propiedad como Coordinador en la Institucion Educativa Carlos Arturo Duque Ramirez del
municipio de Puerto Nare, plaza 5850010-005 —poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado que deberd en el mismo Acto manifestar su
aceptacién y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el
lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE MPLASE

N
NESTOR DAVlD REST EPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMBRE A FIRMA A | FECHA

Revisd: ¥ rJuan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo TA\\ ! l 7 / q ‘ l
— NE Y

RevisO: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica J IV\/ [l
\\ (: &\ / v , 8 4 N

Proyecto: | Carmenza Castafio Santa C Z § w}\ 22042019
(=N =
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

i r—CONSIDERANDO- QUE:-

* Mediante el Decreto 201607(3005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones | A >aGién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licenci fpermlsos conocer y resolver en
segunda instancia de los proces disclplmanos y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docenteSv y personal ad'“ stratlvo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los# mumcnpﬂos no certlﬁcados del Departamento de
Antioquia. ‘ :

i ! ,~’v
* Que mediante el Decreto Depé‘rtamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se
modificé la Planta de cargos de‘{-”ersona! Dotentes y D|rect|vos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los mtm{t:lplo no “Certifmados ‘del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema’ General de. Partmpacnones

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, artlculo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando
se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio
educativo.

* Ante la peticion escrita del 12 de Abril de 2019, remitida via correo electronico, el sefior

Wilmer Alexander Restrepo Maya, Rector de la Instituciéon Educativa San Francisco de Asis
del municipio de Liborina, en representacién de la Comunidad Educativa de dicha Institucién
Educativa, especificamente en nombre de las alumnas, en la cual solicita sea analizada la
situacion que estan viviendo con el Sefior JORGE ELIECER MARTINEZ GUARDIA, identificado
con Cédula 4.795.964, Docente del area de Humanidades y Lengua Castellana.

El Sefior Rector manifiesta su desaprobacidn frente a las actitudes y procederes del Servidor
Docente Martinez Guardia, las cuales se resumen en la falta de respeto hacia las estudiantes,
sobrepasandose en cuanto al trato que les da, situacion que ha preocupado a la Sefiora Maria
Elena Molina, madre de la nifia Isabella Villa Molina por las constantes manifestaciones
afectivas que han causado en la nifia intranquilidad y temor frente a la presencia del docente,
que se ha excedido en halagos e insinuaciones; de dicha situacion el Directivo Docente Rector
reporté el caso al Comisario de Familia.

Igualmente se conocen quejas ante el Rector de las alumnas Nikol Dahiana Rojas, Daniela
Londofio Monsalve y Karen Sofia Cafias, quienes manifiestan trato carifioso y expresiones de
piropos por parte del docente Jorge Eliecer Martinez Guardia.
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* En tanto, las Directivas de la Secretaria, en atencion al llamado y preocupaciéon de la
Comunidad educativa de la institucion Educativa, considera procedente Trasladarlo
Discrecionalmente para otro establecimiento educativo.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente JORGE
ELIECER MARTINEZ GUARDIA, identificado con Cédula 4.795.964, Licenciada en Educacién
Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, vinculado en Propiedad como
Docente de Aula, area de Humanidades y Lengua Castellana para la Institucion Educativa
Rural Puerto Lopez del municipio de El Bagre, en reemplazo de Cristobal de Jesas Padilla
Martinez, identificado con Cédula 8.374.781, quien pasa a otro municipio, plaza 2500040-
042 -poblacion mayoritaria; el Sefior Martinez Guardia viene como Docente de Aula, area de
Humanidades y Lengua Castellana de la Institucion Educativa San Francisco de Asis del
municipio de Liborina, plaza 1061000-004 —poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de mayo del afio 2019.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




